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1. OSNOVNI PODATKI O ZAVODU  

 

 

Ime zavoda: ZAVOD ZA KULTURO, TURIZEM IN ŠPORT VRANSKO 

Skrajšano ime: ZKTŠ VRANSKO 

Sedež: Vransko 

Poslovni naslov: Vransko 23a, 3305 Vransko 

Pravnoorganizacijska oblika: javni zavod 

Matična številka: 1695703000 

Davčna številka: 23047399 

Šifra proračunskega uporabnika: 72702 

Številka transakcijskega računa: 01389-3000000126 

Telefon: 03 703 12 10 

Spletna stran: https://zkts-vransko.si/ 

Ustanovitelj: Občina Vransko 

Datum ustanovitve: Ustanovitev javnega zavoda je vpisana v sodni register s sklepom sodišča 

Srg 609/2002 z dne 13. 5. 2002. 

 

Zavod za kulturo, turizem in šport Vransko, skrajšano ime ZKTŠ Vransko, je javni zavod, ki 

deluje od leta 2002. Ustanovitelj Zavoda je Občina Vransko, ustanoviteljske pravice in 

obveznosti v njenem imenu izvaja Občinski svet Občine Vransko. 

Zavod opravlja javno službo na področjih kulture, turizma in športa. Njegovo poslanstvo je 

organiziranje, spodbujanje in razvoj vseh treh dejavnosti. V sodelovanju z matičnima 

muzejema, Pokrajinskim muzejem Celje in Muzejem novejše zgodovine Celje, pa tudi 

upravljanje z dediščino in spomeniki lokalnega pomena ter objekti, ki jih je nanj prenesla 

ustanoviteljica. 

Zavod načrtuje, organizira in izvaja politiko spodbujanja razvoja kulture, turizma in športa na 

lokalni ravni. 

Ustanoviteljica Občina Vransko je na Zavod prenesla upravljanje naslednjih objektov: 

- Športna dvorana Vransko z zunanjimi površinami, 

- Kulturni dom Vransko, 

- Schwentnerjeva hiša, 

- gasilska zbirka in 

- etnološka zbirka. 

Za opravljanje svoje dejavnosti Zavod pridobiva finančna sredstva iz proračuna Občine 

Vransko, drugih proračunov (fundacije, ministrstva) in iz nejavnih prihodkov javne službe 

(sofinanciranje s strani udeležencev, sponzorstva in donacije). V skladu z Odlokom o 

ustanovitvi izvaja tudi tržno dejavnost, kamor sodijo prodaja oglasnega prostora v lokalnem 

časopisu Občinski informator, organizacija in soorganizacija prireditev, posredništvo pri prodaji 

vstopnic, oddaja prostorov v uporabo, prodaja blaga. 

 

 

DEJAVNOST ZAVODA 

 

Zavod je ustanovljen z namenom, da v sodelovanju s pristojnimi javnimi zavodi opravlja 

naslednje naloge: 

- upravlja, ureja, zbira in hrani muzejske zbirke, 

- zbira domoznansko gradivo, 
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- pripravlja razstave, publikacije in druge oblike predstavljanja dediščine, s katero 

upravlja, 

- izdeluje kataloge dediščine, s katerimi zavod upravlja, 

- sodeluje z drugimi javnimi zavodi na področju varovanja premične in nepremične 

dediščine; 

- organizira seminarje, strokovna posvetovanja, predavanja, prireditve, razstave; 

- spremlja, spodbuja, organizira in izvaja kulturne in druge javne prireditve; 

- sodeluje z drugimi ustvarjalci kulturnih prireditev; 

- izmenjuje kulturne prireditve in razstave; 

- predvaja filme; 

- organizira turistične prireditve; 

- organizira športne prireditve; 

- organizira sejme; 

- sodeluje s turističnimi organizacijami; 

- vzdržuje stike s sorodnimi zavodi doma in v tujini; 

- pripravlja in izdaja vse vrste publikacij v knjižni in neknjižni obliki; 

- trgovinska dejavnost na drobno z umetniški izdelki in spominki; 

- izdajateljska dejavnost. 

 

 

ORGANIZIRANOST ZAVODA 

 

Zavod nima notranjih organizacijskih enot, deluje enovito. Organa upravljanja sta: 

1.  direktor 

2. svet zavoda. 

Svet zavoda opravlja naloge sveta in strokovnega sveta. Sestavlja ga 7 članov: 3 predstavniki 

ustanovitelja, 3 predstavniki uporabnikov oziroma zainteresirane javnosti, ki izhajajo iz vrst 

kulturnih, turističnih in športnih društev oziroma iz predstavnikov javnih zavodov za ista 

področja, in 1 predstavnik delavcev zavoda. 

 

2. ZAKONSKE PODLAGE 

 

a) Zakonske podlage za izvajanje dejavnosti zavodov: 

‒ Zakon o zavodih (Uradni list RS, št. 12/91, 8/96, 36/00 – ZPDZC, 127/06 – ZJZP) 

‒ Zakon o uresničevanju javnega interesa za kulturo – ZUJIK, (Uradni list RS, št. 

 77/07 – uradno prečiščeno besedilo, 56/08, 4/10, 20/11, 111/13, 68/16, 61/17, 21/18 – 

ZNOrg, 3/22 – ZDeb, 105/22 – ZZNŠPP, 8/25 in 77/25 

 

 

b) Zakonske in druge pravne podlage za delovanje zavoda: 

‒ Zakon o javnih financah (Uradni list RS, št. 11/11 – uradno prečiščeno besedilo, 14/13 

– popr., 101/13, 55/15 – ZFisP, 96/15 – ZIPRS1617, 13/18, 195/20 – odl. US, 18/23 – 

ZDU-1O, 76/23, 24/25 – ZFisP-1, 39/25, 85/25 – ZPJS in 112/25) 

‒ Zakon o izvrševanju proračunov Republike Slovenije za leti 2025 in 2026 –  

ZIPRS2526, Uradni list RS, št. 104/24, 17/25 – ZFO-1E, 32/25 – ZJU-1, 95/25 – 

ZIPRS2627 

 

http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?urlid=19968&stevilka=379
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2000-01-1687
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2006-01-5348
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2007-01-4066
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2008-01-2344
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2010-01-0129
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2011-01-0822
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2013-01-4130
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2016-01-2930
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2017-01-2916
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2018-01-0887
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2022-01-0014
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2022-01-2603
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2025-01-0309
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2025-01-2729
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c) Ostali splošni in interni akti zavoda (navedite npr. ustanovitveni akt, statut, interni akti za 

razmejevanje splošnih prihodkov in odhodkov…) 

‒ Odlok o ustanovitvi javnega zavoda »Zavod za kulturo, turizem in šport Vransko«, 

(Uradni list RS, št. 16/05 in Uradne objave Občine Vransko, št. 5/2021, 6/2024 in 

3/2025) 

‒ Statut Zavoda za kulturo, turizem in šport Vransko, 9. 3. 2017 s spremembami in 

dopolnitvami (7. 12. 2021, 12. 3. 2026) 

‒ Pravilnik o izvajanju tržne dejavnosti javnega zavoda Zavod za kulturo, turizem in šport 

Vransko, 4. 1. 2023) 

 
3. PRIKAZ LETNIH CILJEV ZAVODA V LETU 2026 
 

VIZIJA IN POSLANSTVO ZAVODA 

 

Zavod za kulturo, turizem in šport si prizadeva postati osrednje središče ustvarjalnosti, 

povezovanja in trajnostnega razvoja v naši občini. Z združevanjem bogate kulturne dediščine, 

raznolike turistične ponudbe in kakovostnih športnih programov želimo soustvarjati dinamično 

in vključujoče okolje za vse generacije. 

 

3.1 LETNI CILJI 

 
Naš cilj je prizadevanje za čim bolj raznoliko in kvalitetno kulturno, športno in turistično 

dogajanje v občini, sodelovanje pri načrtovanju infrastrukture oziroma zagotavljanje pogojev 

za delovanje na vseh treh področjih. Želimo spodbujati umetniško izražanje, varovati in 

promovirati kulturno dediščino, razvijati trajnostni turizem ter zagotavljati dostopne in 

inovativne športne priložnosti. S povezovanjem lokalne skupnosti, gospodarstva in 

obiskovalcev želimo prispevati k prepoznavnosti regije in izboljšanju kakovosti življenja. 

 

Z odprtostjo za nove ideje, sodelovanjem in odgovornostjo do okolja si prizadevamo postati 

vzor sodobne in trajnostno naravnane ustanove, ki spoštuje tradicijo in hkrati pogumno stopa v 

prihodnost. 

Predvsem pa je naš cilj izboljšanje kazalnikov kakovosti. 

 

3.2 FIZIČNI, FINANČNI IN OPISNI KAZALCI, S KATERIMI MERIMO ZASTAVLJENE CILJE 

 
Predlagamo, da uporabite Navodilo za pripravo1, ki določa, da za  vsak kazalnik 
izdelamo metodološki okvir za njegov opis.  
 
Predpisan metodološki okvir za opis kazalnikov je namreč naslednji:  
 

Ime kazalnika: Uporabniki storitev 

Zaporedna številka kazalnika: 1 

Enota merjenja: Število oseb 

 
1 Okvir za pripravo kratkoročnih ciljev:  

Zap. št. 

cilja 
Kratkoročni cilj 

Zap. št. 

dolg. 

cilja 

Opis kazalnikov 
Izhodiščno 

leto 

Izhodiščna 

vrednost 

kazalnika 

Pričakovana 

vrednost v letu 

2026 

     

1. kazalnik:     

2. kazalnik     

3. kazalnik     
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Opis kazalnika: Merjenje števila uporabnikov storitev 

Kratek opis: Uporabniki 

Omejitve uporabe kazalnika: / 

Ciljne vrednosti s časovno opredelitvijo: Koledarsko leto 2025 
Koledarsko leto 2026 

Nanaša se na dolgoročni cilj: Merjenje uspešnosti/kakovosti ponujenih programov 

Metodološke opredelitve:  

Obrazec za izračun: Evidenca dogodkov + št. uporabnikov na dogodkih 

Viri podatkov in metode merjenja: Statistični podatki zavoda 

Sorodni kazalniki: Poslovni rezultat 

 
 

 
 

 
 

Zap. št. 
cilja 

Kratkoročni cilj 
Zap. št. 

dolg. 
cilja 

Opis kazalnikov 
Izhodiščno 

leto 

Izhodiščna 
vrednost 
kazalnika 

Pričakovana 
vrednost v letu 

2026 

1. 
Povečevanje 

prepoznavnosti zavoda   1 

1. 
kazalnik: 

 Uporabniki  2025  88.067  89.000 

2. kazalnik 
 Število 
programov 

 2025  30  31 

3. kazalnik 
 Število 
dogodkov 

 2025  184  190 

 
 
Pri pregledu pravilnosti in popolnosti finančnega načrta izpostavljamo prakso Računskega 
sodišča pri presoji uspešnosti izvajanja načrtovanih nalog javnih zavodov, pri čemer se 
ugotavlja ali obstajajo ustrezne podlage za takšno presojo, ali in kako uspešno so bile 
načrtovane naloge izvedene glede na zastavljene cilje in kakšni so bili razlogi za večja 
odstopanja od načrtovanih ciljev v proučevanem letu. Za ta namen se preverja obstoj 
opredeljenih ciljev za naloge iz sprejetega programa dela (v šolah iz letnega delovnega načrta, 

Ime kazalnika: Število programov 

Zaporedna številka kazalnika: 2 

Enota merjenja: Število programov 

Opis kazalnika: Merjenje števila ponujenih programov 

Kratek opis: Programi 

Omejitve uporabe kazalnika: / 

Ciljne vrednosti s časovno opredelitvijo: Koledarsko leto 2025 
Koledarsko leto 2026 

Nanaša se na dolgoročni cilj: Merjenje uspešnosti/kakovosti ponujenih programov 

Metodološke opredelitve:  

Obrazec za izračun: Program kultura +program turizem + program šport 

Viri podatkov in metode merjenja: Statistični podatki zavoda 

Sorodni kazalniki: Poslovni rezultat 

Ime kazalnika: Število dogodkov 

Zaporedna številka kazalnika: 3 

Enota merjenja: Število dogodkov 

Opis kazalnika: Merjenje števila dogodkov 

Kratek opis: Dogodki 

Omejitve uporabe kazalnika: / 

Ciljne vrednosti s časovno opredelitvijo: Koledarsko leto 2025 
Koledarsko leto 2026 

Nanaša se na dolgoročni cilj: Merjenje uspešnosti/kakovosti ponujenih programov 

Metodološke opredelitve:  

Obrazec za izračun: Dogodki programov kultura+turizem+šport 

Viri podatkov in metode merjenja: Statistični podatki zavoda 

Sorodni kazalniki: Poslovni rezultat 
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ki ga pripravljajo za posamezno šolsko leto), poročil o izvedbi nalog, obrazložitev vodstva in 
strokovnih služb ter drugih podlag za preveritev uspešnosti izvedbe nalog2. 
 

Primer oblikovanja dolgoročnega cilja: 
 

Zap. 
št. cilja 

Dolgoročni cilj Opis kazalnikov 
Izhodiščn

o leto 

Izhodiščna 
vrednost 
kazalnika 

Načrtovan
o leto 
2026+4 

Pričakovana 
vrednost 
kazalnika 

1. 
 
 

Povečevanje 
poslovne 

uspešnosti zavoda 
  

1. 
kazalnik: 

Prihodek     

2. kazalnik 
Poslovni 
rezultat     

3. kazalnik 
Odhodek na 
zaposlenega     

 
Izvedeni letni cilji: 
 
Opredelitev kazalnika: 
 
Ime kazalnika: Celotni prihodki zavoda 

Zaporedna številka kazalnika: 1 

Enota merjenja: EUR 

Opis kazalnika:  

Kratek opis: Celotni prihodki zavoda v koledarskem letu 

Omejitve uporabe kazalnika: / 

Ciljne vrednosti s časovno 
opredelitvijo: 

Koledarsko leto 2025:  
Koledarsko leto 2026: 

Nanaša se na dolgoročni cilj: Povečevanje poslovne uspešnosti zavoda 

Metodološke opredelitve:  

Obrazec za izračun: Prihodki od poslovanja + Finančni prihodki + Izredni 
prihodki + Prevrednotevalni poslovni prihodki 

Viri podatkov in metode merjenja: Finančni podatki zavoda 

Sorodni kazalniki: Poslovni rezultat zavoda 

 
 
 
Ime kazalnika: Poslovni rezultat 

Zaporedna številka kazalnika: 2 

Enota merjenja: EUR 

Opis kazalnika:  

Kratek opis: Razlika med prihodki in odhodki v koledarskem letu 

Omejitve uporabe kazalnika: / 

Ciljne vrednosti s časovno 
opredelitvijo: 

Koledarsko leto 2025:  
Koledarsko leto 2026: 

Nanaša se na dolgoročni cilj: Povečevanje poslovne uspešnosti zavoda 

Metodološke opredelitve:  

Obrazec za izračun: Vsi prihodki – vsi odhodki 

Viri podatkov in metode merjenja: Finančni podatki zavoda 

Sorodni kazalniki: Poslovni rezultat zavoda 

 

 
2 Na primer (http://www.rs-rs.si/rsrs/rsrs.nsf/I/K88AA0EE41436C283C1257C360038687C) RS, poročilo št.  322-2/2015/42 z 

dne 5.12.2013, stran 4: »…za naloge iz sprejetega programa dela ni opredelil ciljev na način, ki bi omogočal presojo, ali in kako 
uspešno so bile načrtovane naloge izvedene glede na zastavljene cilje in ali so bili razlogi za odstopanja od načrtovanih ciljev v 
proučevanem letu, ki jih je navedel Javni zavod …, utemeljeni. Ker kazalniki niso bili določeni, je bila pri poročanju le v 
posameznih primerih omogočena primerjava, v kolikšnem obsegu so bile načrtovane naloge tudi uresničene.« 

http://www.rs-rs.si/rsrs/rsrs.nsf/I/K88AA0EE41436C283C1257C360038687C
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Ime kazalnika: Odhodek na zaposlenega 

Zaporedna številka kazalnika: 3 

Enota merjenja: EUR 

Opis kazalnika:  

Kratek opis: Strošek zaposlenega 

Omejitve uporabe kazalnika: / 

Ciljne vrednosti s časovno 
opredelitvijo: 

Koledarsko leto 2025:  
Koledarsko leto 2026: 

Nanaša se na dolgoročni cilj: Povečevanje poslovne uspešnosti zavoda 

Metodološke opredelitve:  

Obrazec za izračun: Celoten strošek plač/število zaposlenih 

Viri podatkov in metode merjenja: Finančni podatki zavoda 

  

Sorodni kazalniki: Poslovni rezultat zavoda 

 
 

Zap. 
št. cilja 

Kratkoročni cilj 

Zap. 
št. 

dolg. 
cilja 

Opis kazalnika 

Izhodiščna 
vrednost 

kazalnika v 
letu 2025 

Pričakovana 
vrednost v 
letu 2026 

1. Rast prihodkov 1. Celotni prihodki zavoda 283.405,88 308.165,00 

2. 
Izboljšanje poslovnega 
rezultata 

1. Poslovni rezultat 2.869,48 2.865,00 

3. 
Zmanjšanje/povečanje 
odhodkov na zaposlenega 

1. 
Odhodek na 
zaposlenega 

35.636,05 36.750,00 

 
 
3.3 POROČANJE O NOTRANJEM NADZORU JAVNIH FINANC 
 
V končnih določbah revizijskega poročila za leto 2023 podjetja REFIN je napisano:  

»Ker v letu 2023 znesek načrtovanih prihodkov ni presegel 2.086.463,03 EUR, je naročnik k 

izvedbi notranje revizije poslovanja ponovno zavezan enkrat v roku 3 let, torej najmanj v letu 

2027.« 

 

V letu 2026 načrtujemo dokončno izvedbo revizorjevih priporočil iz predhodnih obdobij 

notranjih revidiranj. 

 

4. NAČRT DELOVNEGA PROGRAMA 

 
PROGRAM KULTURA 
 

V skladu s strateškim načrtom zavoda tudi v letu 2025 načrtujemo izvedbo pestrega 

kulturnega programa, in sicer na področju uprizoritvenih umetnosti, glasbene in likovne 

umetnosti, kulturne dediščine ter medijev. V sodelovanju z Občino Vransko bomo sodelovali 

pri pripravi različnih kulturnih prireditev in občinskih proslav ob državnih in občinskem prazniku 

kot tudi pri pripravi protokolarnih prireditev. 

 

ABONMA ZA ODRASLE 

V gledališkem abonmaju ostajamo zvesti komediji in amaterskim gledališčem iz različnih 

predelov Slovenije, pogosto pa pri nas gostujejo tudi rojaki, ki živijo izven matične domovine. V 

sezoni 2025/26 bo v abonma vključeno šest predstav amaterskih gledaliških skupin.  
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OTROŠKI ABONMA 

V otroškem abonmaju so vključene igrano-lutkovne predstave, v katerih nastopajo tako 

najmlajši ljubitelji odrskih desk kot tudi odrasli, profesionalni ali amaterski igralci, lutkarji, 

mentorji, pedagogi in režiserji. Ker želimo biti družini prijazni, obiskovalcem ponujamo 

družinski abonma, ki vključuje vsaj enega otroka v spremstvu enega ali dveh odraslih, 

obiskovalci, ki se ne odločijo za abonma, pa imajo pod enakim pogojem na voljo družinsko 

vstopnico. V sezoni 2025/26 bo v abonma vključeno šest igrano-lutkovnih predstav. 

 

ORGANIZACIJA IN SOORGANIZACIJA KONCERTOV TER DRUGIH ZABAVNIH 

PRIREDITEV 

Načrtujemo vsaj dva koncerta zabavne glasbe v kulturnem domu. Z zunanjimi organizatorji se 

dogovarjamo za organizacijo stand up komedij. 

 

KROŽENJE KULTURNIH PROJEKTOV V LETU 2026 

V letu 2026 se bomo prijavili na Javni poziv za kroženje kulturnih projektov v letu 2026 vsaj z 

enim projektom (dovoljena prijava največ dveh) 

 

POGOVORNI VEČERI V SCHWENTNERJEVI HIŠI 

Odkar je Schwentnerjeva hiša v lasti Občine Vransko je na Vranskem tlela želja, da bi v 

Schwentnerjevo rojstno hišo pripeljali prejemnike nagrade, ki se imenujejo po njem. V začetku 

leta 2024 je misel dozorela, navezali smo stik z založnikom Alojzom Wieserjem in v marcu 

izvedli prvi pogovorni večer s Schwentnerjevim nagrajencem za leto 2022. Pogovor je vodil 

pisatelj, literarni kritik, novinar in urednik Igor Bratož, s katerim smo se dogovorili za 

sodelovanje tudi v bodoče. Zadali smo si dva pogovora letno, enega z aktualnim prejemnikom 

nagrade in enega s prejemnikom iz preteklih let. 

V letu 2026 bosta na pogovornem večeru sodelovala Janez Miš in Andrej Blatnik. 

 

VRANSKI POLETNI VEČERI – OŽIVIMO KULTURNO DEDIŠČINO 

Od leta 2008 organiziramo štiri ali pet koncertov klasične glasbe v podružničnih cerkvah in 

Schwentnerjevi hiši z namenom oživljanja kulturne dediščine. Cerkve so v prvi vrsti namenjene 

cerkvenemu obredju, na koncertih pa se v njih povezujejo duhovnost, umetnost in lepota 

bivanja. 

Na ta način želimo klasično glasbeno umetnost približati domačinom, ki nimajo možnosti 

obiska večjih glasbenih središč. V akustičnih ter v čudovito naravo vpetih in obnovljenih 

cerkvah ter Schwentnerjevi hiši se predstavljajo doma in v tujini priznani slovenski glasbeniki. 

Pri oblikovanju programa že od leta 2010 sodelujemo z violončelistom Milanom Hudnikom. 

V letu 2026 bodo izvedeni 4 koncerti v podružničnih cerkvah in v farni cerkvi sv. Mihaela: 

• BARITONIST LUCAS SOMOZA OSTERC IN KITARIST ŽARKO IGNJATOVIĆ   

sobota, 20. junij 2026, ob 20.00 v podružnični cerkvi sv. Marije Magdalene na Ločici 

• KVARTET VIOLONČEL CEDEZ s harfistko Urško Križnik Zupan  

sobota, 4. julij 2026, ob 20.00 v župnijski cerkvi sv. Mihaela na Vranskem 

• PIHALNI KVINTET TOLMUN 

sobota, 30. avgust 2026, ob 20.00 v podružnični cerkvi sv. Mohorja in Fortunata v 

Stopniku  

• GODALNI TRIO TRINITY 

sobota, 5. september 2026, ob 20.00 v podružnični cerkvi sv. Martina v 

Šmartnem/Podvrhu  
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RAZSTAVE 

V Schwentnerjevi hiši smo leta 2008 uredili večnamenski prostor, ki je namenjen manjšim 

prireditvam, saj sprejme do 50 obiskovalcev. Na stene smo namestili galerijske šine in konec 

leta 2011 odprli prvo razstavo. Letno organiziramo vsaj štiri razstave, v letu 2026 jih 

načrtujemo šest. 

Članke o vseh razstavah objavimo v reviji Likovni svet in v Občinskem informatorju. 

 

KRIŽNIKOV PRAVLJIČNI FESTIVAL 

V Motniku se že deset let odvija Križnikov pravljični festival, ki ga pripravlja Knjižnica Franceta 

Balantiča Kamnik v sodelovanju z društvi in Krajevno skupnostjo Motnik. Od leta 2013 na 

festivalu sodeluje tudi naš zavod. Zadnji dve leti je organizacijo dogodka na Vranskem 

prevzelo Literarno društvo LIVRA Vransko, zavod pa poskrbi za promocijo dogodka v 

Občinskem informatorju in na družbenih omrežjih. 

 

DAN ODPRTIH VRAT V SLOVENSKI KULTURI 

K projektu Ministrstva za kulturo RS Ta veseli dan kulture se ZKTŠ prijavi vsako leto vse od 

leta 2005. Običajno nudimo brezplačen ogled muzejskih zbirk, organiziramo delavnico ročnih 

spretnosti oz. organiziramo kakšno zanimivo predavanje. 

 

IZDAJANJE OBČINSKEGA INFORMATORJA 

Zavod za kulturo, turizem in šport Vransko je od leta 2010 izdajatelj lokalnega časopisa 

Občinski informator. Lokalni časopis je vpisan v razvid medijev pri Ministrstvu za kulturo RS 

pod zaporedno številko 1569. Glasilo prejemajo vsa gospodinjstva v občini Vransko 

brezplačno, v prosti prodaji se ne prodaja. Časopis sooblikujejo občani s prispevki na platformi 

mojaobcina.si. Ker spletne strani niso dosegljive vsem občanom, prispevke objavljamo tudi v 

pisni obliki, prav tako pa vse občane preko časopisa informiramo z uradnimi občinskimi 

objavami, novicami o delu ZKTŠ in drugih občinskih služb, aktualnimi občinskimi novicami, o 

delu v šoli in vrtcu. Povezali pa smo se tudi s sosednjo občino Tabor, s katero si izmenjujemo 

napovednik dogodkov za prihodnji mesec. V aprilski številki smo po dveh letih ponovno objavili 

napovednik prireditev. 

 

 

PROGRAM TURIZEM 
 

VRANSKI PUSTNI KARNEVAL 

V letu 2026 bomo na Vranskem znova obudili bogato tradicijo z že 69. Vranskim pustnim 

karnevalom, ki bo potekal na pustno soboto 14. februarja. Gre za eno največjih prireditev v 

občini, ki že od leta 1957 privablja množice obiskovalcev z izvirnimi maskami, vozovi in 

hudomušnimi nastopi. Povorka se bo pričela ob 14. uri in 69 sekund, odprli pa jo bodo otroci iz 

Vrtca Vransko ter učenci OŠ Vransko–Tabor, sledile bodo skupine iz domačega in širšega 

okolja. Tradicionalno bodo teden prej 8. februarja oblast prevzeli generali Vranarji, ki 

simbolično vodijo občino vse do konca karnevala. 

 

KULINARIČNI POHOD 

V letu 2026 bomo organizirali že 9. tradicionalni kulinarični pohod z naslovom »Z guštom 

po poti dediščine«, ki bo potekal v soboto, 16. maja 2026. Dogodek povezuje rekreativni 

pohod s pokušino lokalnih kulinaričnih dobrot ter predstavitvijo naravne in kulturne dediščine 

Vranskega. Pohod bo potekal s startom in ciljem pri Schwentnerjevi hiši, s postanki na več 

točkah, kjer bodo pohodniki okušali domače jedi, spoznavali zgodbe kraja ter uživali v kulturnih 

vložkih. Namen dogodka je promocija lokalne kulinarike, spodbujanje zdravega življenjskega 



   

11 

sloga in povezovanje domačih društev, ponudnikov ter obiskovalcev. Kulinarični pohod postaja 

ena ključnih spomladanskih prireditev v občini, ki ga organiziramo v sodelovanju z lokalnimi 

partnerji in ob podpori Občine Vransko. 

 

ADVENTNA TRŽNICA 

Adventna tržnica je praznični dogodek, ki se odvija v športni dvorani Vransko in je v zadnjih 

letih postala stalnica decembrskega dogajanja v občini. Namen tržnice je ustvariti praznično 

vzdušje, spodbuditi domačo ustvarjalnost ter omogočiti predstavitev lokalnih ponudnikov, 

rokodelcev in društev. Obiskovalcem so na voljo ročno izdelani adventni venčki, voščilnice, 

sveče in druga praznična darila. Otroške delavnice v sklopu dogodka organizira 

Medgeneracijski center Vransko. Tržnica spodbuja druženje, medgeneracijsko povezovanje 

ter ohranjanje prazničnih običajev, ZKTŠ Vransko pa si prizadeva za njeno stalno nadgradnjo 

in trajnostno usmerjenost. 

 

OGLEDI 

Ogledi predstavljajo pomemben del turistične ponudbe občine Vransko, saj obiskovalcem 

omogočajo poglobljeno spoznavanje lokalne naravne in kulturne dediščine. V letu 2026 bomo 

nadaljevali z izvajanjem obstoječih vodenih ogledov ter jih nadgradili z novimi vsebinami in 

pristopi. V načrtu je organizacija tematsko usmerjenih ogledov, kot so vodeni ogledi 

Schwentnerjeve hiše z interpretacijo literarne, zgodovinske in arhitekturne dediščine, ter 

predstavitev kulturnih znamenitosti v središču Vranjskega, kot so cerkev sv. Mihaela, 

pomembni spomeniki in stavbna dediščina. V letu 2026 bomo posebno pozornost namenili 

oblikovanju programov ogledov za šolske skupine, društva, turistične agencije in druge 

zaključene skupine, pri čemer bomo omogočali predhodne rezervacije preko TIC ali spletnih 

platform. Poudarek bo na kakovostni izvedbi ogledov, izboljšanju interpretacije ter vključevanju 

doživljajskih elementov, kar bo prispevalo k večji privlačnosti destinacije in daljšanju obiska. 

Ogledi bodo promovirani preko digitalnih in tiskanih kanalov, z namenom povečanja obiska ter 

povezovanja različnih deležnikov znotraj občine. 

 

TIC VRANSKO 

Turistično informacijski center Vransko deluje v Schwentnerjevi hiši, zgodovinsko 

pomembnem objektu v središču kraja, in predstavlja osrednjo točko za obiskovalce občine. 

TIC Vransko obiskovalcem nudi celovite informacije o naravni in kulturni dediščini območja, o 

gostinski ponudbi, možnostih prenočitev ter aktualnih dogodkih in prireditvah. Poleg 

informativnega gradiva je mogoče pridobiti tudi podatke o rekreacijskih možnostih 

(pohodništvo, kolesarjenje, tematske poti ipd.) ter zanimivostih v širši regiji. 

Schwentnerjeva hiša deluje tudi kot vstopno-informacijska točka Ekomuzeja Žalec, s čimer 

obiskovalcem nudi dodatno možnost za spoznavanje hmeljarske dediščine Spodnje Savinjske 

doline. 

Posebna dodana vrednost TIC-a je tudi ponudba izdelkov lokalnih ponudnikov, ki so 

primerni kot darila ali za osebno uporabo. V prostorih TIC obiskovalci lahko kupijo izbrane 

lokalne izdelke, kot so med in medeni izdelki, suhomesnati izdelki, čokolade, liofilizirano sadje, 

zeliščni pripravki, rokodelski izdelki ipd. Na ta način TIC aktivno spodbuja lokalno 

gospodarstvo, povečuje prepoznavnost domače obrti ter prispeva k trajnostnemu razvoju 

turizma v občini. 

V letu 2026 načrtujemo dodatne aktivnosti za izboljšanje prepoznavnosti TIC, nadgradnjo 

ponudbe lokalnih izdelkov ter krepitev sodelovanja z lokalnimi društvi in ponudniki. Predvideno 
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je tudi dodatno usposabljanje zaposlenih za nadgradnjo znanj s področja turistične 

interpretacije, trženja lokalnih produktov ter komunikacije z obiskovalci. 

 

POROKE 

V Schwentnerjevi hiši na Vranskem omogočamo izvedbo civilnih poročnih obredov v urejenem 

in kulturno bogatem ambientu. Prostor je primeren za sklenitev zakonske zveze v manjšem, 

intimnem krogu, obenem pa s svojo arhitekturno in zgodovinsko vrednostjo nudi poseben 

pomen samemu dogodku. V letu 2026 bomo nadaljevali z omogočanjem uporabe prostora za 

poroke, pri čemer nudimo celostno podporo pri organizaciji obreda. 

Ponudba obsega najem dvorane Schwentnerjeve hiše, osnovno cvetlično ureditev prostora, 

možnost predvajanja poročne koračnice ter pomoč pri organizaciji in poteku poročnega 

protokola. V toplih mesecih je možna tudi uporaba vrta ob hiši, ki je primeren za krajši sprejem 

ali pogostitev. 

Poleg osnovne ponudbe sodelujemo z lokalnimi ponudniki, ki mladoporočencem omogočajo 

dodatne storitve (cvetlične aranžmaje, kulinariko, fotografijo ipd.), s čimer prispevamo k 

promociji lokalnega gospodarstva in povezovanju skupnosti. 

V letu 2026 načrtujemo nadgradnjo komunikacije s ciljnimi skupinami preko digitalnih kanalov 

ter izboljšanje organizacijske podpore ob izvedbi obredov. Ključen poudarek bo na 

zagotavljanju kakovostne izkušnje za mladoporočence ter ohranjanju Schwentnerjeve hiše kot 

posebnega protokolarnega prostora v občini. 

 

 

PROGRAM ŠPORT 

 
TEST HOJE NA 2 KM (CENTER ZA KREPITEV ZDRAVJA SPODNJE SAVINJSKE DOLINE) 

V sodelovanju s Centrom za krepitev zdravja Spodnje Savinjske doline in NIJZ bomo izvajali 

meritve telesne zmogljivosti s pomočjo standardiziranega testa hoje na 2 km. Testiranje bo 

potekalo na nogometnem igrišču in bo namenjeno spremljanju telesne pripravljenosti ter 

ozaveščanju o pomenu redne telesne dejavnosti za zdravje. 

 

VSESLOVENSKA ŠPORTNA AKCIJA VETER V LASEH 

Vseslovenska akcija Veter v laseh je usmerjena v spodbujanje otrok in mladostnikov k 

aktivnemu preživljanju prostega časa. Skozi raznolike športne in gibalne aktivnosti udeležence 

ozavešča o pomenu gibanja za zdrav razvoj. Program poteka v sproščenem, zabavnem in 

vključujočem okolju, kjer je v ospredju pozitivna izkušnja športa. 

 

TEK ZA SMEH – VRANSKO TEČE 

Tradicionalni rekreativni dogodek Tek za smeh – Vransko teče povezuje gibanje, druženje in 

dobro voljo. K sodelovanju povabimo tudi Osnovno šolo in Vrtec Vransko. Udeleženci se lahko 

preizkusijo na različnih razdaljah: 300 m, 600 m, 5 km in 10 km. Dogodek je namenjen vsem 

generacijam in prispeva k utrjevanju skupnostnega duha. 

 

ORGANIZACIJA REKREATIVNEGA DOGODKA – 6 UR ČRETE 

Vzdržljivostni rekreativni dogodek 6 ur Črete bo potekal po označeni planinski poti Vransko–

Čreta. Udeleženci bodo v časovnem okviru šestih ur tekli ali hodili ter si sami prilagajali tempo 

in število vzponov. Evidentiralo se bo število opravljenih vzponov in spustov. Dogodek 

združuje športni izziv, rekreacijo in stik z naravo. 
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ABC TELOVADBA ZA OTROKE OD 3. DO 4. LETA 

Ob ponedeljkih med 17.00 in 18.00 poteka vadba za otroke, stare tri in štiri leta. Skozi igro in 

prilagojene gibalne naloge otroci razvijajo osnovne športne spretnosti, samozavest ter veselje 

do gibanja. 

 

ABC TELOVADBA ZA OTROKE OD 5. DO 6. LETA 

Ob ponedeljkih med 18.00 in 19.00 starejši predšolski otroci nadgrajujejo gibalne sposobnosti 

z zahtevnejšimi nalogami, ki vključujejo skoke, plezanje, premagovanje ovir ter osnove 

različnih športov. Program spodbuja pravilen gibalni razvoj, koordinacijo in pozitiven odnos do 

športa. 

 

ABC TELOVADBA ZA OTROKE OD 2 DO 3 LET S STARŠI 

Ob torkih med 17.00 in 18.00 poteka vadba za najmlajše v spremstvu staršev. Otroci ob 

aktivni podpori razvijajo osnovne motorične vzorce ter pridobivajo prve gibalne izkušnje. 

Program vodi usposobljen animator. Vadba vključuje poligone in naloge za razvoj lazenja, 

plazenja, hoje, teka, ravnotežja in koordinacije ter spodbuja socializacijo. 

 

SEJEM RABLJENE ZIMSKE ŠPORTNE OPREME IN ADVENTNA TRŽNICA 

Dogodek združuje prodajo in izmenjavo rabljene smučarske ter druge zimske opreme z 

adventno tržnico, kjer so na voljo lokalni izdelki, darila in praznične dobrote. Pri izvedbi 

sodeluje tudi Medgeneracijski center Vransko. 

 

SEJEM RABLJENE KOLESARSKE OPREME, SKIROJEV IN ROLERJEV 

Sejem omogoča prodajo, nakup ali izmenjavo opreme za aktivno preživljanje prostega časa. 

Spodbuja trajnostno ravnanje ter ponovno uporabo športnih pripomočkov. 

 

SEJEM RABLJENE OPREME OZIROMA BAZAR 

Bazar bo organiziran na ploščadi pred Športno dvorano Vransko. Občani in obiskovalci iz 

okolice bodo lahko ponudili rabljene, a ohranjene predmete. Namen dogodka je povezovanje 

skupnosti ter spodbujanje ponovne uporabe. 

 

ŠPORTNI ROJSTNI DNEVI 

Organizacija aktivnih rojstnodnevnih praznovanj za predšolske in osnovnošolske otroke. 

Program vključuje športne igre, poligone in animacijo, prilagojeno starosti in željam 

slavljencev. 

 

SODELOVANJE NA PRIREDITVI S KOLESOM PO SPODNJI SAVINJSKI DOLINI 

Sodelujemo pri promociji kolesarjenja kot zdrave in trajnostne oblike mobilnosti ter pri 

organizaciji spremljevalnega programa dogodka. 

 

SODELOVANJE S KLUBI IN DRUŠTVI 

Podpora pri organizaciji turnirjev, tekem in tekmovanj ter skupna promocija športa v lokalnem 

okolju. 
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SPLOŠNA DELA VSEH TREH PODROČIJ 

 
GOSPODARNO UPRAVLJANJE Z INFRASTRUKTURO 

Vzdrževanje objektov v upravljanju poteka redno in načrtno z namenom zagotavljanja varne in 

kakovostne uporabe prostorov. Dnevno se izvajajo pregledi športnih površin, opreme in 

garderob ter odprava manjših pomanjkljivosti. Prav tako redno vzdržujemo kulturni dom in 

Schwentnerjevo hišo ter gasilsko zbirko. Ogleda etnološke zbirke zadnji dve leti nismo ponujali  

zaradi bolezni lastnika prostorov, kjer je postavljena. V letošnjem letu jo bomo ponovno uredili. 

Letno vzdrževanje vključuje večja popravila, servise, obnove površin in posodobitve opreme. Z 

načrtnim pristopom in rednim vzdrževanjem zagotavljamo dolgoročno ohranjenost objektov in 

nemoteno izvajanje dejavnosti. Tekoče in investicijsko vzdrževanje objektov poteka v 

sodelovanju z lastnico objektov Občino Vransko. 

 

PRIJAVA NA JAVNE RAZPISE  

V letu 2026 bomo na vseh področjih aktivno in sistematično spremljali ter pripravljali prijave na 

javne razpise z namenom pridobivanja dodatnih finančnih sredstev za razvoj, promocijo in 

nadgradnjo kulturne, turistične in športne ponudbe v občini Vransko. 

Spremljali bomo predvsem: 

• Razpise Ministrstva za kulturo, 

• razpise Ministrstva za gospodarstvo, turizem in šport s področja razvoja in promocije 

turizma, trajnostnih in zelenih produktov ter digitalizacije, 

• razpise Slovenske turistične organizacije za sofinanciranje promocijskih aktivnosti, 

digitalnega marketinga, prireditev in razvoja turističnih produktov, 

• Razpise Fundacije za šport 

• razpise drugih državnih institucij in skladov, povezanih z razvojem podeželja, trajnostne 

mobilnosti in varovanja naravne ter kulturne dediščine, 

• evropske razpise (npr. programi za trajnostni turizem, mednarodna sodelovanja in 

razvoj destinacij), 

• regionalne razpise, zlasti preko LAS SSD, za projekte razvoja podeželskega turizma, 

lokalnih produktov ter povezovanja ponudnikov. 

Poseben poudarek bomo namenili projektom, ki spodbujajo trajnostni razvoj turizma, 

oblikovanje novih turističnih produktov, nadgradnjo obstoječe ponudbe, digitalno promocijo 

destinacije ter povezovanje lokalnih deležnikov v skupne zgodbe območja Vranskega in 

Spodnje Savinjske doline. 

Z aktivnim spremljanjem in prijavljanjem na razpise želimo povečati finančno stabilnost 

turističnih programov, dvigniti kakovost doživetij ter prispevati k večji prepoznavnosti in 

konkurenčnosti destinacije v letu 2026 in v prihodnje. 

 
PROMOCIJA 
V letu 2026 bomo nadaljevali s sistematično promocijo dogodkov, turistične ponudbe in 

kulturne dediščine Vranskega. Ključni poudarek bo na večji prisotnosti na družbenih omrežjih, 

rednem ažuriranju spletne strani ZKTŠ ter oblikovanju privlačnih promocijskih materialov 
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(plakati, letaki, vabila). Poseben poudarek bomo namenili vizualni prepoznavnosti vseh večjih 

prireditev ter sodelovanju z lokalnimi in regionalnimi mediji. Poleg klasičnih kanalov bomo 

uporabljali tudi digitalno oglaševanje, s ciljem doseganja širše javnosti in različnih ciljnih skupin 

ter krepitve prepoznavnosti 

 

Poleg naštetega bomo opravljali tudi naslednja dela: 
 

- sodelovanje s sorodnimi zavodi, društvi, Združenjem športnih centrov Slovenije, 

- udeležba na seminarjih, delavnicah s področja dela zavoda, finančnega poslovanja, 

pravnih predpisov, 

- pomoč pri pripravi prireditev drugih organizatorjev, 

- plakatiranje, 

- vzdrževanje in dostavljanje vozila Renault Zoe do sedeža Občine Tabor, 

- sodelovanje z Občino Vransko pri investicijskem vzdrževanju objektov v upravljanju. 

 
5. OBRAZLOŽITEV FINANČNEGA NAČRTA 
 
Priloga: FINANČNI NAČRT 2026 (tabelo izpolniti v priloženi excelovi datoteki) 
 

5.1. Načrtovani prihodki  

 

Celotni načrtovani prihodki za leto 2026 znašajo 308.165€ po denarnem toku in bodo za 6% 

višji od doseženih v letu 2025. 

Celotni načrtovani prihodki določenih uporabnikov ravno tako znašajo 308.165€  in bodo za 

9% višji od doseženih v letu 2025. 

Oboji so načrtovani v višjem znesku iz naslova zagotavljanja sredstev iz občinskega 

proračuna za plače. 

 

5.2. Načrtovani odhodki 

 

Celotni načrtovani odhodki za leto 2026 znašajo 305.300€ po denarnem toku in bodo za 9% 

višji od doseženih v letu 2025. 

Načrtovani celotni prihodki določenih uporabnikov znašajo 307.400€  in bodo za 6% višji od 

doseženih v letu 2025. 

Oboji so načrtovani v višjem znesku predvsem iz naslova plač. 

 

5.2.1. Načrtovani stroški blaga, materiala in storitev  

 

Načrtovani stroški blaga, materiala in storitev v celotnem zavodu za leto 2026 znašajo 

155.900€ in bodo za 6% višji od doseženih v letu 2025. Delež glede na celotne načrtovane 

odhodke zavoda znaša 51,6%. Načrtovani so glede na realizaciji leta 2025. 

 

5.2.2. Načrtovani stroški dela 

 

Načrtovani stroški dela (464) v celotnem zavodu za leto 2026 znašajo 147.500€ in bodo za 

12,22% višji od doseženih v letu 2025. Delež glede na celotne načrtovane odhodke zavoda 

znaša 48,31%. Načrtovani v višjem znesku iz naslova zaposlitve svetovalke za splošne 
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zadeve za nedoločen čas konec leta 2024 in zaposlitvi direktorice za polni delovni čas na 

ZKTŠ od 1. 6. 2025 ter spremembi plačnega sistema. 

 

5.2.3. Načrtovani stroški amortizacije 

 

Načrtovana amortizacija po predpisanih stopnjah znaša 1.400€.  

 

5. 3. Načrtovan poslovni izid 

 

Tabela 1: Načrtovan poslovni izid po načelu nastanka poslovnega dogodka 

 

 CELOTNI PRIHODKI CELOTNI ODHODKI POSLOVNI IZID (brez 
davka od dohodka 

pravnih oseb) 

 Ocena 
real. 2025 

FN 2026 Ocena 
real. 2025 

FN 2026 Ocena 
real. 2025 

FN 2026 

SKUPAJ 283.405,88 308.165,00 280.536,18 305.300,00 2.869,70 2.865,00 

 
Razlika med načrtovanimi prihodki in načrtovanimi odhodki v celotnem zavodu za leto 2026 
izkazuje uravnotežen poslovni izid v višini 2.865,00€. Načrtovani poslovni izid je v višini 
doseženega v letu 2025. 
 
Tabela 2: Načrtovan poslovni izid po načelu denarnega toka  

 CELOTNI PRIHODKI CELOTNI ODHODKI POSLOVNI IZID (brez 
davka od dohodka 

pravnih oseb) 

 Ocena 
real. 2025 

FN 2026 Ocena 
real. 2025 

FN 2026 Ocena 
real. 2025 

FN 2026 

SKUPAJ 291.743 308.165 291.137 307.400 606 765 

 
Razlika med načrtovanimi prihodki in načrtovanimi odhodki v celotnem zavodu za leto 2026 
izkazuje uravnotežen poslovni izid v višini 765€. Načrtovani poslovni izid je za 26,24% višji od 
doseženega v letu 2025. 
 
5.4. Prihodki in odhodki po vrstah dejavnosti 

 
Prihodki in odhodki tržne dejavnosti bodo nastali z opravljanjem naslednjih tržnih 
dejavnosti/storitev: 
a) uporabnine v športni dvorani za rekreacijo, treninge, tekmovanja in komercialne namene  
(postavitev prireditvenih stolov, odra, zaščita poda);  
b) uporaba kulturnega doma za različne dogodke, provizija od prodanih vstopnic za kulturne 
dogodke, koncerte …; 
c) ogledi Schwentnerjeve hiše, gasilske in etnološke zbirke; 
d) provizija od  prodaje izdelkov lokalnih ponudnikov v TIC-u. 
 
Razmejevanje odhodkov na dejavnost javne službe in na tržno dejavnost je izvedeno v skladu 
z naslednjimi sodili (navedba uporabljenih sodil):  
- Glede procenta doseženih prihodkov prodaje na trgu (neposredni stroški; stroški plač, 
prispevkov, materiala in storitev; pri vpisu v bilanco 
-  Glede na stroškovna mesta, stroški v ŠD se delijo na dvorano, 10% na poslovne 
prostore, na javno v delu, ki je pokrit s strani ustanovitelja 
- v KD del, ki je pokrit s strani knjižnice na javno, ter del za kulturne dejavnosti financiran  
strani ustanovitelja, ostalo je tržni del 
- v SH se delijo stroški na tretjine, za delovanje, TIC in tržno dejavnost. 
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Planiran poslovni izid, po denarnem toku, pri izvajanju javne službe znaša 365€, iz naslova 
izvajanja tržne dejavnosti pa 400€.  
Glede na odstotek doseženih prihodkov iz tržne dejavnosti (22,72%) znaša poslovni izid pri 
izvajanju javne službe 2.214,07€, iz naslova izvajanja tržne dejavnosti pa 650,93€.  

 
6. KADROVSKA POLITIKA 
 
KADROVSKI NAČRT ZA LETO 2026* 

VIR FINANCIRANJA 

ŠTEVILO 
ZAPOSLENIH 
NA DAN 1. 
JANUARJA 
TEKOČEGA 
LETA (2026) 

DOVOLJENO 
ALI OCENJENO 
ŠTEVILO 
ZAPOSLENIH 
NA DAN 1. 
JANUARJA  
NASLEDNJEGA 
LETA (2027) 

1. Državni proračun 0 0 

2. Proračun občin 4 4 

3. ZZZS in ZPIZ 0 0 

4. Druga javna sredstva za opravljanje javne službe (npr. takse, pristojbine, 
koncesnine, RTV-prispevek) 0 0 

5. Sredstva od prodaje blaga in storitev na trgu 0 0 

6. Nejavna sredstva za opravljanje javne službe 0 0 

7. S Sredstva prejetih donacij 0 0 

8. Sredstva Evropske unije ali drugih mednarodnih virov skupaj s sredstvi 
sofinanciranja iz državnega proračuna 0 0 

9. Sredstva proračuna države za zaposlene iz prvega, drugega in tretjega 
odstavka 25. člena Zakona o zdravniški službi (Uradni list RS, št. 72/06 – 
uradno prečiščeno besedilo, 15/08 – ZpacP, 58/08, 107/10 – ZPPKZ, 40/12 
– ZUJF, 88/16 – ZdZPZD, 40/17,64/17 – ZZDej-K, 49/18, 66/19, 199/21, 
136/23 – ZIUZDS, 35/24, 32/25 – ZZDej-N in 40/25 – ZPPKZD) in iz tretjega 
odstavka 34. člena Zakona o zdravstveni dejavnosti (Uradni list RS, št. 23/05 
– uradno prečiščeno besedilo, 15/08 – ZPacP, 23/08, 58/08 – ZZdrS-E, 
77/08 – ZDZdr, 40/12 – ZUJF, 14/13, 88/16 – ZdZPZD, 64/17, 1/19 – odl. 
US, 73/19, 82/20, 152/20 – ZZUOOP, 203/20 – ZIUPOPDVE, 112/21 – 
ZNUPZ, 196/21 – ZDOsk, 100/22 – ZNUZSZS, 132/22 – odl. US,n 141/22 – 
ZNUNBZ, 14/23 – odl. US in 84/23 – ZDOsk-1, 102/24 – ZZKS in 32/25) 0 0 

10. Sredstva iz sistema javnih del 0 0 

11. Sredstva stabilnega financiranja, raziskovalnih projektov ter za projekte 
in programe,  namenjene za internacionalizacijo, odprtost in kakovost v 
izobraževanju in znanosti.  0 0 

10. Skupno število vseh zaposlenih (1. do 11. točke) 4 4 

Skupno število zaposlenih pod točkami 1., 2., 3. in 4. 4 4 

Skupno število zaposlenih pod točkami  5., 6., 7., 8., 9., 10. in 11. točke 0 0 

*Uredba o metodologiji za pripravo in spremljanje izvajanja kadrovskih načrtov 
posrednih proračunskih uporabnikov za leti 2025 in 2026 (Uradni list RS, št. 
104/25) 
 
6.1. ZAPOSLENOST 
 
Število zaposlenih v letu 2026 se bo v primerjavi s številom zaposlenih v letu 2025 
povečalo/zmanjšalo za 0 javnih uslužbencev in doseglo 4 javnih uslužbencev.  
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- Suzana Felicijan Bratož, univ. dipl. zgod., VII/2, direktorica, določen čas do 30. 9. 2027, poln 

delovni čas, 

- Suzana Blatnik, dipl. ing. grafične tehnike, VII/1, področni svetovalec I/svetovalka za šport, 

nedoločen čas, poln delovni čas, 

- Stanislav Zupančič, ključavničar, IV, vzdrževalec športne infrastrukture, nedoločen čas, poln 

delovni čas, 

- Ksenja Koprivšek, diplomirana ekonomistka, VI/2, področni svetovalec III/svetovalka za 

splošne zadeve, nedoločen čas, poln delovni čas. 

 
6.2. OSTALE OBLIKE DELA 

 
Stroške za delo preko študentskega dela in po podjemnih pogodbah načrtujemo v višini 

realiziranih v letu 2025, saj se jih z obstoječimi zaposlenimi ni moč izogniti. Hišnik v kulturnem 

domu opravlja tudi dela tehnika. Delo je vezano na prireditve. 

V Športni dvorani potekajo rekreacije, treningi, tekme in razna druga športna tekmovanja vse 

dni v tednu tekom celega leta, razen v mesecu juliju, ko izvajamo čiščenje in razna 

vzdrževalna dela. Nemogoče, da bi jih opravljala ena oseba v okviru 40-urnega delovnika. 

 

V letu 2026 smo sklenili naslednje podjemne pogodbe: 

- Denis Ukman, 1. 1.-31. 12. 2026, občasna dela hišnika in tehnika v kulturnem domu ter 

plakatiranje, 

- Klemen Kolar, 1. 1.-31.12.2026, pomoč pri nadzoru športne dvorane. 

 
6.3. DEJAVNOSTI, ODDANE ZUNANJIM IZVAJALCEM 

 
Dejavnosti ne bomo oddajali zunanjim izvajalcem. 
 
6.4. IZOBRAŽEVANJE IN PRIPRAVNIŠTVA 

 
V primeru potreb nudimo prakso učencem SIC Alme M. Karlin Celje. Učencem praktičnega 
usposabljanja izplačamo nagrado ter povračilo stroškov prehrane in prevoza v skladu s 
predpisi. 
 

 
7. PLAN INVESTICIJ IN VZDRŽEVALNIH DEL V LETU 2026  
 
7.1. PLAN INVESTICIJ 

 
Zaradi potreb po zagotavljanju varnega arhiviranja ustvarjenih dokumentov načrtujemo iz 
lastnih sredstev (tržne dejavnosti) nakup strežnika.  
 
7.2. PLAN VZDRŽEVALNIH DEL 

 
Načrtujemo tekoče vzdrževanje v športni dvorani, ki je v skladu s pogodbo o financiranju iz 
občinskega proračuna, povrnjeno. S sredstvi iz tržne dejavnosti pa bomo izvedli naslednja 
nujna vzdrževalna dela v športni dvorani:  

- menjava kotličkov v WC-jih, 
- menjava pisoarjev, 
- menjava pipe v kabinetu čistilk, 
- menjava kljuk na alu-vratih, 
- menjava kljuk na lesenih vratih. 
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8. ZADOLŽEVANJE  
 
Zavod se v letu 2026 ne bo zadolževal. 
 
 
Vransko, 10. 3. 2026 
 
 
 
Podpis odgovorne osebe:  
 
____________________________  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Priloge: 

- Finančni načrt določenih uporabnikov po načelu denarnega toka  za leto 2026 
- Finančni načrt določenih uporabnikov za leto 2026 


